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Δελτίο Τύπου


Αθήνα, 4 Απριλίου 2006
ΟΜΙΛΙΑ ΤΟΥ ΥΠΟΥΡΓΟΥ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ

ΔΗΜΗΤΡΗ ΣΙΟΥΦΑ

ΣΤΗΝ ΑΠΟΝΟΜΗ ΤΩΝ ΒΡΑΒΕΙΩΝ

ΤΟΥ ΠΑΝΕΛΛΗΝΙΟΥ ΜΑΘΗΤΙΚΟΥ ΔΙΑΓΩΝΙΣΜΟΥ ΜΕ ΘΕΜΑ

Ιδέα → Καινοτομία → Δημιουργικότητα → Ανταγωνιστικότητα
(Παλαιά Βουλή, 4 Απριλίου 2006)

«Σας καλωσορίζω στην ιστορική αυτή αίθουσα και σας συγχαίρω θερμά. Συγχαίρω από την καρδιά μου όλες τις ομάδες, τους μαθητές και τους καθηγητές που πήραν μέρος στο Πανελλήνιο Μαθητικό Διαγωνισμό «Ιδέα → Καινοτομία → Δημιουργικότητα → Ανταγωνιστικότητα». Συγχαίρω τις νικήτριες ομάδες και εύχομαι η εμπειρία αυτή να ανοίξει δημιουργικούς δρόμους στο μέλλον σας.

Η προώθηση της επιχειρηματικότητας ήταν ο σκοπός αυτού του διαγωνισμού. Ήταν η κεντρική ιδέα της κοινής προσπάθειας που αναπτύχθηκε με τη σύμπραξη του ιδιωτικού και του δημόσιου τομέα, επιχειρηματιών και εκπαιδευτικών – καθηγητών. Πιστεύουμε ότι ο διαγωνισμός αυτός (που αποτελούσε τμήμα των εκδηλώσεων του πρώτου έτους ανταγωνιστικότητας 2005) θα καθιερωθεί ως θεσμός.

Συγχαρητήρια σε όλους, τα καταφέρατε θαυμάσια. Αποδείξατε ότι τα σχολεία μας είναι γεμάτα ιδέες, γεμάτα με νέους πιθανούς επιχειρηματίες και αυριανά στελέχη επιχειρήσεων. Εμείς θέλουμε να στηρίξουμε τη δημιουργικότητα, την επιχειρηματικότητα, τα σχέδια και τις προσδοκίες των νέων μας.

Αν η Ευρώπη θέλει να διαφυλάξει επιτυχώς το κοινωνικό της πρότυπο, χρειάζεται μεγαλύτερη ανάπτυξη. Χρειάζεται περισσότερες επενδύσεις και περισσότερες επιχειρήσεις. Χρειάζεται περισσότερους επιχειρηματίες, πρόθυμους να αναλάβουν καινοτόμες επιχειρηματικές πρωτοβουλίες. Χρειάζεται ακόμη περισσότερες μικρο-μεσαίες επιχειρήσεις υψηλής ανάπτυξης.

Για να συμβεί αυτό, απαιτείται η ενδυνάμωση του ρόλου της εκπαίδευσης στη διαμόρφωση μιας περισσότερο επιχειρηματικής νοοτροπίας.

Και αυτό οφείλει να γίνει από τη σχολική εκπαίδευση.

· με την ενίσχυση της πιθανότητας ανάληψης επιχειρηματικής δράσης από τους νέους ως προοπτικής για το μέλλον.

· με την παροχή εφοδίων και μέσων για να αναπτύξουν τις επιχειρηματικές τους ικανότητες.

· με την παροχή βοήθειας ώστε να είναι περισσότερο δημιουργικοί. 

Θέλουμε η επιχειρηματικότητα να αποτελεί θετική επιλογή και όχι λύση ανάγκης. Είμαστε αντίθετοι με τις τάσεις που αναπτύσσονταν για «ενοχοποίηση» της ανταγωνιστικότητας και της επιχειρηματικότητας. Διότι η ανταγωνιστικότητα είναι όφελος για όλους. Διότι η επιχειρηματικότητα σημαίνει νέες θέσεις δουλειάς. Ενθαρρύνουμε έμπρακτα και στηρίζουμε με σειρά μέτρων τη δημιουργία βιώσιμων και ανταγωνιστικών επιχειρήσεων. Δημιουργούμε το θεσμικό πλαίσιο που ενθαρρύνει και στηρίξει όσους αναλαμβάνουν επιχειρηματική δράση.

Σημειώνω ότι, σύμφωνα με την ετήσια παγκόσμια μελέτη του GEM (Global Entrepreneurship Monitor) για την επιχειρηματικότητα το 2005, στην Ελλάδα, το ποσοστό των ατόμων ηλικίας 18 – 64 ετών που βρίσκονται σε φάση έναρξης επιχειρηματικής δραστηριότητας, αυξήθηκε πάνω από 12% σε σχέση με το 2004!

Ακόμη πιο σημαντικό είναι το γεγονός, ότι αυξάνεται συνεχώς το ποσοστό της «επιχειρηματικότητας ευκαιρίας», και μειώνεται η «επιχειρηματικότητα ανάγκης». Τη χρονιά που πέρασε, το ποσοστό της «επιχειρηματικότητας ανάγκης» μειώθηκε στο 14,5% από το 39% που ήταν το 2003. Μειώθηκε, δηλαδή, μέσα στα τελευταία δύο χρόνια κατά ένα ποσοστό που ξεπερνά το 60%.

Και αυτό είναι πολύ σημαντικό. Είμαστε εδώ για να σας ενθαρρύνουμε να αξιοποιήσετε το ταλέντο σας.

Σας θυμίζω ότι μικρές παρέες νέων ανθρώπων, όπως οι δικές σας, ξεκίνησαν από τα ίδια τους τα σπίτια επιχειρήσεις που εξελίχθηκαν στην πορεία τους στην Google, στη Dell, στην Apple, στην Amazon και στη Microsoft.

Νέα παιδιά δημιούργησαν επιχειρήσεις που μέσα σε λίγα χρόνια, εξελίχθηκαν σε κολοσσούς.

Σήμερα το υλικό κεφάλαιο δεν είναι το παν. Σημαντικότερο είναι το άυλο κεφάλαιο. Οι άνθρωποι και οι ιδέες. Και η χώρα μας διαθέτει σημαντικό δυναμικό και στους δύο τομείς.

Η Ελλάδα, βρίσκεται ήδη σε νέα αναπτυξιακή τροχιά. Η Ελλάδα πάει μπροστά.

Πιστεύουμε στην καλλιέργεια «επιχειρηματικής νοοτροπίας» στους νέους. Θεωρούμε αναγκαία τη συνεχή κατάρτιση και τη δια βίου εκπαίδευση. Επενδύουμε στις νέες τεχνολογίες, την έρευνα, την καινοτομία.

Μόνο έτσι μπορούν να δημιουργηθούν βιώσιμες και ανταγωνιστικές επιχειρήσεις, οι οποίες και προσφέρουν νέες και καλύτερες θέσεις εργασίας. Επιχειρήσεις που συμμετέχουν ισάξια στο παιχνίδι του διεθνούς ανταγωνισμού. Γιατί -πολύ απλά- χωρίς ανταγωνιστικές επιχειρήσεις, δεν μπορούν να υπάρξουν ανταγωνιστικές οικονομίες.

Θέλω για μία ακόμα φορά να σας συγχαρώ ολόθερμα για την προσπάθεια και την επιτυχία σας. Εσάς τους μαθητές και τους καθηγητές σας.

Να συγχαρώ ιδιαίτερα τις μαθήτριες που στατιστικά σάρωσαν. Να συγχαρώ τις επιχειρήσεις που συνεργάστηκαν μαζί σας και τους χορηγούς που με τη γενναιοδωρία τους έδωσαν ένα πρόσθετο βάρος στη βράβευσή σας.

Ευχαριστώ, τέλος, την επιτροπή διενέργειας του διαγωνισμού και την επιτροπή αξιολόγησης για το άρτιο έργο που επιτέλεσαν».
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