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Δελτίο Τύπου


Αθήνα, 12 Απριλίου 2006
Ο υπουργός Ανάπτυξης Δημήτρης Σιούφας, ο υφυπουργός Ανάπτυξης Αναστάσιος Νεράντζης και ο γενικός γραμματέας Βιομηχανίας Σπύρος Παπαδόπουλος παρουσίασαν στο υπουργείο Ανάπτυξης σε συνέντευξη Τύπου το περιεχόμενο του Εθνικού Διαγωνισμού για τα Ευρωπαϊκά Βραβεία Επιχειρηματικότητας, στο πλαίσιο του αντίστοιχου Πανευρωπαϊκού Διαγωνισμού, που διοργανώνεται από την Ευρωπαϊκή Επιτροπή.
Στο Διαγωνισμό μπορούν να συμμετέχουν μόνο δημόσιοι φορείς που ενδεικτικά περιλαμβάνουν Δήμους, Κοινότητες, Νομαρχιακές αυτοδιοικήσεις, Περιφέρειες, Επιμελητήρια, καθώς επίσης και συμπράξεις των παραπάνω με ιδιωτικούς φορείς ή εκπαιδευτικά ιδρύματα. 

Η οργάνωση του διαγωνισμού γίνεται από τη Διεύθυνση Διεθνών Βιομηχανικών Σχέσεων της Γενικής Γραμματείας Βιομηχανίας τηλ. 210 69.65.921 και 210 69.65.927, όπου οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να υποβάλουν τις προτάσεις τους μέχρι τις 31-5-2006. Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να απευθύνονται στη Διεύθυνση  Διεθνών Βιομηχανικών Σχέσεων για την παροχή πληροφοριών και υποστήριξη κατά τη διαμόρφωση της πρότασής τους.

Όπως τόνισε ο υπουργός Ανάπτυξης Δημήτρης Σιούφας «στόχος του διαγωνισμού είναι η ενδυνάμωση της επιχειρηματικής κουλτούρας, του επιχειρηματικού πολιτισμού στην Ελλάδα ως στοιχείο αυτοδιοικητικής δράσης, με την απόδοση της δέουσας σπουδαιότητας στο «επιχειρείν» και την ανάπτυξη άμιλλας μεταξύ των φορέων  σε τοπικό και περιφερειακό επίπεδο για την ανάδειξη, προώθηση και την ευρύτερη εφαρμογή επιτυχημένων πρωτοβουλιών». 
Για το διαγωνισμό ο κ. Σιούφας επεσήμανε ότι έχουν οριστεί πέντε διαφορετικές κατηγορίες βραβείων: 
1) Βραβείο Επιχειρηματικής Πρωτοπορίας, το οποίο θα αναγνωρίσει τις προτάσεις που προωθούν την επιχειρηματικότητα και ευαισθητοποιούν την κοινωνία.
2) Βραβείο Επιχειρηματικής Υποστήριξης, το οποίο θα αναγνωρίσει τις καινοτόμες πολιτικές, οι οποίες προσελκύουν επενδύσεις και στηρίζουν τις επιχειρήσεις, ιδιαίτερα σε μειονεκτικές περιοχές.
3) Βραβείο Απλοποίησης του Επιχειρηματικού Περιβάλλοντος που αφορά σε ενέργειες για την απλοποίησης / επιτάχυνσης διοικητικών διαδικασιών και την αντιμετώπιση της 
4) Βραβείο Επένδυσης στο Ανθρώπινο Δυναμικό, το οποίο θα αναγνωρίζει τις πρακτικές για τη βελτίωση της επιχειρηματικής εκπαίδευσης και κατάρτισης, ενισχύοντας τους δεσμούς μεταξύ εκπαιδευτικού συστήματος και επιχειρήσεων.
5) Βραβείο Επιχειρηματικής - Κοινωνικής Υπευθυνότητας, το οποίο θα αναγνωρίζει υπεύθυνες πρωτοβουλίες για την προώθηση της εταιρικής κοινωνικής ευθύνης και της βιώσιμης εταιρικής πρακτικής (περιβάλλον και κοινωνία).

Πέραν όμως αυτών των πέντε θεματικών βραβείων θα απονεμηθεί και το Μεγάλο Βραβείο της Επιτροπής που θα αφορά στην περισσότερο δημιουργική και εμπνευσμένη πρωτοβουλία. 
Η αξιολόγηση των προτάσεων και η επιλογή των καλύτερων θα γίνει από Επιτροπή την οποία ανακοίνωσε ο κ. Σιούφας και στην οποία προεδρεύει ο πρώην Πρωθυπουργός κ. Κωνσταντίνος Μητσοτάκης. Θεωρώ ότι η αποδοχή της πρότασής μας από τον πρώην πρωθυπουργό να προεδρεύσει αυτής της επιτροπής περιποιεί τιμή και για το σκοπό και για τη στήριξη των δράσεων της αριστείας και διάκρισης.  Συμμετέχουν, επίσης, ο γενικός γραμματέας του υπουργείου Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης κ. Αθανάσιος Βεζυργιάννης, ο γενικός γραμματέας Βιομηχανίας κ. Σπύρος Παπαδόπουλος, ο πρύτανης του Εθνικού Μετσόβιου Πολυτεχνείο κ. Ανδρέας Ανδρεόπουλος, ο πρόεδρος της Οικονομικής και Κοινωνικής Επιτροπής κ. Νικόλαος Αναλυτής, ο πρόεδρος της Κεντρικής Ένωσης Επιμελητηρίων Ελλάδας (ΚΕΕΕ) κ. Γεώργιος Κασσιμάτης και ο πρώην πρόεδρος του ΣΕΒ κ. Θεόδωρος Παπαλεξόπουλος.
Οι δυο καλύτερες προτάσεις θα επιλεγούν για συμμετοχή στο Διαγωνισμό των Ευρωπαϊκών Βραβείων Επιχειρηματικότητας. Οι ελληνικές υποψηφιότητες θα διαγωνιστούν με τις υπόλοιπες υποψηφιότητες των 25 κρατών μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης και με αυτές των υποψήφιων προς ένταξη χωρών: Βουλγαρία, Ισλανδία, Νορβηγία, Ρουμανία και Τουρκία.

Κατά την παρουσίαση του περιεχομένου του διαγωνισμού αυτού ο κ. Σιούφας ανέφερε τα εξής: 

«Η ενίσχυση της επιχειρηματικότητας έχει αναγνωριστεί σαν πρωταρχικός παράγοντας για τη βελτίωση της ανταγωνιστικότητας της οικονομίας, τη δημιουργία θέσεων απασχόλησης και την παραγωγή πλούτου.

Αν η Ευρώπη θέλει να διαφυλάξει επιτυχώς το κοινωνικό της πρότυπο, χρειάζεται μεγαλύτερη ανάπτυξη. Χρειάζεται περισσότερες επενδύσεις και περισσότερες επιχειρήσεις. Χρειάζεται περισσότερους επιχειρηματίες, πρόθυμους να αναλάβουν καινοτόμες επιχειρηματικές πρωτοβουλίες. Χρειάζεται ακόμη περισσότερες μικρο-μεσαίες επιχειρήσεις υψηλής ανάπτυξης.

Για την προώθηση της πολιτικής αυτής γίνονται καθημερινές προσπάθειες σε εθνικό και σε κοινοτικό επίπεδο. Η επιτυχία αυτής της πολιτικής προϋποθέτει την ενεργό συμμετοχή όλων μας, της Κεντρικής Διοίκησης, της τοπικής αυτοδιοίκησης, του επιχειρηματικού κόσμου, του εκπαιδευτικού μας συστήματος. 

Στόχος μας είναι η ενθάρρυνση του επιχειρηματικού πνεύματος και η ανάπτυξη επιχειρηματικών δραστηριοτήτων, παράγοντες που αποτελούν απαραίτητες προϋποθέσεις για την ανάπτυξη της ελληνικής οικονομίας, τη δημιουργία νέων θέσεων εργασίας και τη βελτίωση της ποιότητας ζωής για όλους. Στο πλαίσιο αυτό: 

· Ενθαρρύνουμε έμπρακτα και στηρίζουμε με σειρά μέτρων τη δημιουργία βιώσιμων και ανταγωνιστικών επιχειρήσεων. 

· Δημιουργούμε το θεσμικό πλαίσιο που απλοποιεί τις διοικητικές διαδικασίες για τις επιχειρήσεις και στηρίζει και ενθαρρύνει όσους αναλαμβάνουν επιχειρηματική δράση 

· Προωθούμε δράσεις για την αξιοποίηση της νέας γνώσης, της Έρευνας και της Καινοτομίας, για την παραγωγή προϊόντων και υπηρεσιών, μεγάλης προστιθέμενης αξίας.

· Αναδεικνύουμε το ρόλο της εκπαίδευσης στη διαμόρφωση μιας περισσότερο επιχειρηματικής νοοτροπίας.

Στην προσπάθεια αυτή θέλουμε αρωγούς την τοπική αυτοδιοίκηση και τους τοπικούς φορείς.  Δεν αναφέρομαι στις δυσκολίες για την αδειοδότηση, στην δυστοκία για τη δημιουργία βασικών υποδομών ή στο υπερβολικό κόστος με το οποίο επιβαρύνονται πολλές φορές οι επιχειρήσεις δημιουργώντας έτσι ένα αρνητικό κλίμα για επενδύσεις και την επιχειρηματικότητα. 

Η επίλυση αυτών των προβλημάτων δεν φθάνει. Δεν πρέπει να ξεχνάμε ότι η παγκοσμιοποίηση ισχύει πρωτίστως για τα επενδυτικά κεφάλαια που «ψάχνουν» τον ευνοϊκότερο τόπο σε όλη την υφήλιο για να εγκατασταθούν, και κάθε τόπος ανταγωνίζεται με πολλούς παρόμοιους σε όλο τον κόσμο για να προσελκύσει επενδύσεις. Πρέπει λοιπόν να δημιουργηθούν σε τοπικό επίπεδο «έξυπνες» δράσεις που θα ενθαρρύνουν την επιχειρηματικότητα του τοπικού πληθυσμού και θα προσελκύσουν επενδύσεις από αλλού.

Αναγνωρίζοντας αυτήν την αναγκαιότητα για τοπική δράση η Ευρωπαϊκή Επιτροπή διοργανώνει πανευρωπαϊκό διαγωνισμό για την επιβράβευση της Αριστείας στην προώθηση της επιχειρηματικότητας σε τοπικό / περιφερειακό επίπεδο.

Η πρωτοβουλία της Ευρωπαϊκής Επιτροπής μάς βρίσκει απόλυτα σύμφωνους και μάλιστα συμπίπτει με δικές μας πρωτοβουλίες προς την ίδια κατεύθυνση όπως, η καθιέρωση των ετών 2005 – 2010 ως έτη ανταγωνιστικότητας, η διενέργεια μαθητικού διαγωνισμού για την επιχειρηματικότητα και την καινοτομία. 

Για την προώθηση της πρωτοβουλίας αυτής σε εθνικό επίπεδο το Υπουργείο Ανάπτυξης κηρύσσει Εθνικό Διαγωνισμό για την αναγνώριση και επιβράβευση πρωτότυπων και αποτελεσματικών πρωτοβουλιών για την προώθηση της επιχειρηματικότητας σε τοπικό επίπεδο. 

Στόχος του διαγωνισμού είναι η ενδυνάμωση της επιχειρηματικής κουλτούρας στην Ελλάδα ως στοιχείο αυτοδιοικητικής δράσης, με την απόδοση της δέουσας σπουδαιότητας στο «επιχειρείν» και την ανάπτυξη άμιλλας μεταξύ των φορέων σε τοπικό και περιφερειακό επίπεδο για την ανάδειξη, προώθηση και την ευρύτερη εφαρμογή επιτυχημένων πρωτοβουλιών . 

Επιπλέον, επιδίωξη του διαγωνισμού αποτελεί η ευαισθητοποίηση των πολιτών, αλλά και των ίδιων των τοπικών αρχών σε θέματα επιχειρηματικότητας, η ανάδειξη και δημοσιοποίηση των επιτυχημένων πρακτικών (Best Practices) στο συγκεκριμένο τομέα που θα αποτελέσουν παραδείγματα για μελλοντική δράση.

Στο Διαγωνισμό μπορούν να συμμετέχουν μόνο δημόσιοι φορείς που ενδεικτικά περιλαμβάνουν Δήμους, Κοινότητες, Νομαρχιακές αυτοδιοικήσεις, Περιφέρειες, Επιμελητήρια, καθώς επίσης και συμπράξεις των παραπάνω με ιδιωτικούς φορείς ή εκπαιδευτικά ιδρύματα. 

Για το διαγωνισμό, έχουν οριστεί πέντε διαφορετικές κατηγορίες βραβείων:

1. Βραβείο Επιχειρηματικής Πρωτοπορίας, το οποίο θα αναγνωρίσει τις προτάσεις που προωθούν την επιχειρηματικότητα και ευαισθητοποιούν την κοινωνία.

2. Βραβείο Επιχειρηματικής Υποστήριξης, το οποίο θα αναγνωρίσει τις καινοτόμες πολιτικές, οι οποίες προσελκύουν επενδύσεις και στηρίζουν τις επιχειρήσεις, ιδιαίτερα σε μειονεκτικές περιοχές.

3. Βραβείο Απλοποίησης του Επιχειρηματικού Περιβάλλοντος που αφορά σε ενέργειες για την απλοποίηση / επιτάχυνση διοικητικών διαδικασιών και την αντιμετώπιση της.

4. Βραβείο Επένδυσης στο Ανθρώπινο Δυναμικό, το οποίο θα αναγνωρίζει τις πρακτικές για τη βελτίωση της επιχειρηματικής εκπαίδευσης και κατάρτισης, ενισχύοντας τους δεσμούς μεταξύ εκπαιδευτικού συστήματος και επιχειρήσεων.

5. Βραβείο Επιχειρηματικής - Κοινωνικής Υπευθυνότητας, το οποίο θα αναγνωρίζει υπεύθυνες πρωτοβουλίες για την προώθηση της εταιρικής κοινωνικής ευθύνης και της βιώσιμης εταιρικής πρακτικής (περιβάλλον και κοινωνία).

Πέραν όμως αυτών των πέντε θεματικών βραβείων θα απονεμηθεί και το Μεγάλο Βραβείο της Επιτροπής που θα αφορά στην περισσότερο δημιουργική και εμπνευσμένη πρωτοβουλία.

Κάθε πρωτοβουλία τοπικών φορέων που προωθεί την επιχειρηματικότητα και συμβάλλει στην ανταγωνιστικότητα των επιχειρήσεων αποτελεί μια καλή ιδέα για συμμετοχή στο διαγωνισμό. Καλύτερες προτάσεις είναι γενικά οι πρωτότυπες και αποτελεσματικές προτάσεις. Θα συναξιολογηθούν όμως η επίδραση των έργων στην τοπική κοινωνία, το αντίκτυπο στις σχέσεις των τοπικών εμπλεκόμενων όπως επίσης και η ευκολία εφαρμογής της ίδιας πρωτοβουλίας μέσα στην Ευρωπαϊκή Ένωση. 

Η αξιολόγηση των προτάσεων και η επιλογή των καλύτερων θα γίνει από Εθνική Επιτροπή Αξιολόγησης η οποία αποτελείται από εξέχουσες προσωπικότητες που διασφαλίζουν την εγκυρότητα των αποτελεσμάτων και σηματοδοτούν τη μεγάλη σημασία που έχει για το Υπουργείο Ανάπτυξης η ενδυνάμωση της επιχειρηματικής κουλτούρας στην Ελλάδα ως στοιχείο αυτοδιοικητικής δράσης, με την απόδοση της δέουσας σπουδαιότητας στο «επιχειρείν» και την ανάπτυξη άμιλλας μεταξύ των φορέων  σε τοπικό και περιφερειακό επίπεδο για την ανάδειξη, προώθηση και την ευρύτερη εφαρμογή επιτυχημένων πρωτοβουλιών. 

Είναι μεγάλη τιμή για μας να προεδρεύει της Επιτροπής ο πρώην Πρωθυπουργός κ. Κωνσταντίνος Μητσοτάκης. 

Μέλη της επιτροπής είναι ο Γενικός Γραμματέας του ΥΠΕΣΔΔΑ κ. Αθανάσιος Βεζυργιάννης, ο Γενικός Γραμματέας Βιομηχανίας κ. Σπύρος Παπαδόπουλος, ο Πρύτανης του Εθνικού Μετσόβιου Πολυτεχνείο κ. Ανδρέας Ανδρεόπουλος, ο Πρόεδρος της Οικονομικής και Κοινωνικής Επιτροπής κ. Νικόλαος Αναλυτής, ο Πρόεδρος της ΚΕΕΕ κ. Γεώργιος Κασσιμάτης και ο πρώην Πρόεδρος του ΣΕΒ κ. Θεόδωρος Παπαλεξόπουλος».
Ο υφυπουργός Ανάπτυξης Αναστάσιος Νεράντζης είπε τα εξής: 

«Ανάπτυξη, λοιπόν, και πάλι, ανάπτυξη σε όλα, ανάπτυξη σε όλους. Θα μπορούσε κανείς να παρομοιάσει την ανάπτυξη με μια λεοπάρδαλη, η οποία ευκολότατα αναγνωρίζεται αλλά δυσκολότερα περιγράφεται. Το βέβαιο όμως είναι ότι η ανάπτυξη είναι καρπός ανταγωνισμού και ο ανταγωνισμός μόνο σε ένα πεδίο που η επιχειρηματικότητα αυτή μπορεί να ευδοκιμήσει. Αυτό το τρίπτυχο επιχειρηματικότητα, ανταγωνιστικότητα και ανάπτυξη υπηρετεί και εξυπηρετεί το πρόγραμμα το οποίο ο ίδιος ο πρωθυπουργός Κώστας Καραμανλής εξήγγειλε και εφαρμόζει με πνοή και έμπνευση ο υπουργός κ. Σιούφας και η πολιτική ηγεσία του υπουργείου Ανάπτυξης. Προς αυτήν ακριβώς την κατεύθυνση του τρίπτυχου που ανέφερα προηγουμένως τείνουν και τα βραβεία αυτά λεπτομέρειες των οποίων ακούσατε από τον υπουργό προηγουμένως. Από τη δική μας την πλευρά πρέπει να εκφράζουμε τη χαρά μας που με αυτόν τον τρόπο ενισχύουμε αυτό το τρίπτυχο και επίσης τη χαρά μας προς το γεγονός ότι σημαντικά και πολυσήμαντα στελέχη της ελληνικής κοινωνίας και οικονομίας αποτελούν την επιτροπή αυτή. Νομίζω ότι υπάρχουν όλες οι προοπτικές και για να είναι ελκυστική αυτή η ίδια προωθητική διαδικασία και για να είναι αντικειμενική».  

Ο γενικός γραμματέας  Βιομηχανίας  Σπύρος Παπαδόπουλος, αφού επεσήμανε ότι τα βραβεία αυτά αναφέρονται σε ένα ιδιαίτερα ενδιαφέρον και ευαίσθητο θέμα - της κουλτούρας της δράσης και του επιχειρηματικού κλίματος που δημιουργείται στις τοπικές κοινωνίες-ανέφερε συγκεκριμένα παραδείγματα που μπορούν να υποβληθούν για αξιολόγηση, όπως: 

1. Μία περιφέρεια οργανώνει ειδικό σεμινάριο για την εκπαίδευση Εργατικού Δυναμικού στην περιοχή της, που συμβάλει στην βελτίωση της παραγωγικότητας των Επιχειρήσεων που λειτουργούν σ΄ αυτή.

2. Ένας Δήμος οργανώνει γραφείο Ενημέρωσης Επενδυτών για θέματα ευκαιριών Επιχειρηματικής και Επενδυτικής ανάπτυξης στην περιοχή του.   

3. Μια Νομαρχία εκδίδει ειδικό φυλλάδιο – booklet  με όλες τις Επιχειρήσεις που δραστηριοποιούνται στο Νομό της με δημοσιεύσιμα στοιχεία. 

4. Μία Περιφέρεια ετοιμάζει μελέτες για συγκεκριμένες Επιχειρηματικές  Επενδύσεις που μπορούν να γίνουν στην περιοχή της και τις οποίες διαθέτει σε δυνητικούς Επενδυτές.

5. Ένας Δήμος παρέχει τοπικά κίνητρα προσέλκυσης Επενδυτών, π.χ. Μείωση  ή έκπτωση στα τέλη Καθαριότητος, παραχώρηση με ειδικούς όρους γηπέδων εγκατάστασης κλπ.  

Επισυνάπτεται σχετικό ενημερωτικό υλικό.
Στη συνέχεια ο υπουργός Ανάπτυξης απάντησε σε ερωτήσεις δημοσιογράφων: 
ΔΗΜΟΣΙΟΓΡΑΦΟΣ: Πολύς λόγος γίνεται για το μοντέλο ανάπτυξης που ταιριάζει στην Ελλάδα. Ποια είναι η θέση σας στο θέμα αυτό; 
ΔΗΜΗΤΡΗΣ ΣΙΟΥΦΑΣ: «Παρακολουθώ με πολύ ενδιαφέρον όλη αυτή τη συζήτηση. Η απάντηση η δικιά μου είναι μια. Ο ελληνικός λαός έδωσε εντολή στον Κώστα Καραμανλή και τη Νέα Διακυβέρνηση να κάνουν πράξη ένα κυβερνητικό πρόγραμμα, το οποίο περιλαμβάνει στους κόλπους του ένα νέο αναπτυξιακό και οικονομικό πρότυπο. Σ’ αυτό χτίζουμε με επιτυχία τα δύο χρόνια, παρακολουθώντας, βεβαίως, την εμπειρία και τις επιτυχίες που σημειώνονται σε άλλες χώρες. Παράδειγμα η Ιρλανδία. Κάνουμε χρήση μεταφέροντάς τα στα ελληνικά δεδομένα και στην ελληνική πραγματικότητα και εκείνα τα οποία συμφωνούν με το βασικό αναπτυξιακό και οικονομικό μας προσανατολισμό και το κοινωνικό πρότυπο το οποίο υπάρχει στην πατρίδα μας. Αυτή είναι η απάντηση σε ό,τι αφορά τον ανταγωνισμό αυτό που γίνεται κυρίως από την πλευρά του κόμματος της αξιωματικής αντιπολίτευσης στην αυτούσια αντιγραφή κάποιων προτύπων που βεβαίως δεν έχουν και καμία σχέση με την ελληνική πραγματικότητα και δεν αποδοκιμάζονται μόνον από τους πολίτες, αλλά αποδοκιμάζονται και εσωτερικά στις τάξεις αυτού του κόμματος».
ΔΗΜΟΣΙΟΓΡΑΦΟΣ:  Σχετικά με τα κίνητρα που ανακοινώσατε για την ενίσχυση της παραγωγής και χρήσης ενέργειας από Ανανεώσιμες Πηγές Ενέργειας, το 20% έχει πλαφόν;
ΔΗΜΗΤΡΗΣ ΣΙΟΥΦΑΣ: «Σε ό,τι αφορά την ανακοίνωση την οποία έκανα χτες ύστερα από συνεργασία με το Γιώργο Αλογοσκούφη περιλαμβάνει το πλαίσιο στο οποίο θα κινηθεί η συγκεκριμένη πολιτική κινήτρων για την περαιτέρω εισαγωγή των ανανεώσιμων πηγών ενέργειας από τους ιδιώτες. Και πέρα από το φυσικό αέριο που από τα 500 αυξάνεται στα 700 ευρώ, βάλαμε για τις δύο άλλες κατηγορίες (αγορά ηλιακών συλλεκτών και εγκατάσταση κεντρικού κλιματισμού με χρήση φυσικού αερίου ή ηλιακής ενέργειας, καθώς και αγορά αποκεντρωμένων συστημάτων παραγωγής ενέργειας από ΑΠΕ) με έκπτωση του 20%, αλλά το ύψος της εκπιπτόμενης δαπάνης θα προσδιοριστεί από το φορολογικό νομοσχέδιο, το οποίο θα κατατεθεί το Φθινόπωρο και θα ισχύσει από 1ης Ιανουαρίου του 2007. Και αυτό ήταν λογικό για να μην προκαταλάβει ούτε ο κ. Αλογοσκούφης, ούτε εγώ μια πολιτική που θα είναι συνολική για όλα τα φορολογικά θέματα που θα ισχύσουν το 2007. Αυτή είναι η απάντηση. Και θα είναι εξαιρετικά ενισχυτικά το να περάσουν και ιδιώτες στη χρήση αυτών των μορφών συμβάλλοντας έτσι στην εισαγωγή στο ενεργειακό μας ισοζύγιο παραγωγής ηλεκτρικής ενέργειας από ανανεώσιμες πηγές». 

ΔΗΜΟΣΙΟΓΡΑΦΟΣ: Για το περιστατικό στη Βαρβάκειο Αγορά;
ΔΗΜΗΤΡΗΣ ΣΙΟΥΦΑΣ: «Σε ό,τι αφορά το περιστατικό για το οποίο με ενημερώσατε. Γνωρίζετε την πάγια θέση και τη δικιά μας αλλά και της κυβέρνησης. Οι δημοσιογράφοι και τα μέσα ενημέρωσης πρέπει να κάνουν ακωλύτως τη δημοσιογραφική τους δουλειά για να ενημερώνουν υπεύθυνα τους πολίτες αυτής της χώρας. Και κανένας δεν μπορεί και δεν δικαιούται να βάζει εμπόδια στο έργο που επιτελούν οι δημοσιογράφοι και τα μέσα ενημέρωσης. Αυτή είναι πάγια αρχή, αρχή η οποία συμβιβάζεται με το σύνταγμά μας, την ευνομούμενη πολιτεία, τη δημοκρατική πολιτεία και την κοινοβουλευτική δημοκρατία μέσα στην οποία ζούμε. Είχα πολλές φορές την ευκαιρία να αναφερθώ σε τέτοιου είδους ζητήματα και την ίδια άποψη σας καταθέτω και σήμερα». 
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